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                                     Eмайл:denisov@abv.bg, тел.0887/223461 

 
ЗАПИТВАНЕ  

 

1 
Наименование на 

дружеството 
 

2 
Адрес на управление 

на дружеството 
 

3 
Регистрация по ЗДДС 

Е И К  
 

4 
Адрес за 

кореспонденция 
 

5 

Представляващ 

дружеството и  

Лице за контакт от 

дружеството 

(длъжност) 

 

6 

Място, където ще се 

реализират 

подобренията на 

условията на труда - 

собствени, наети, 

въведени в 

експлоатация сгради, 

в които се 

осъществява вид 

дейност и има 

разкрити работни 

места. 

 

7 

Телефонен номер, 

емайл и адрес за 

кореспонденция 

 

8 

Има ли  дружеството 

свързаност с други 

дружества, кои са те ? 

Посочете ЕИК  на 

свързаните дружества, 

числеността на 
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персонала по трудови 

договори в тях. 

9 

Основен код на 

икономическа 

дейност на 

дружеството с цифри 

и думи  

 

10 

Броят на 

регистрираните 

трудови договори на 

работещи в 

дружеството 

 

11 

Маркирайте какви  

подобрения от 

изброените 

предвиждате да бъдат 

реализирани чрез 

проекта, засягащи 

условията на труда на 

персонала. 

1.Подмяна или ремонт на защитно – заземителна и 

мълниезащита инсталация, 

2.Ремонт на покривни пространства и свързаните с тях 

отводнителни съоръжения,  

3.Ремонт и изграждане на тавани вътре в сградите,  

4.Ремонт на външни /фасадни /стени,  

5.Ремонт и изграждане на подове,  

6.Подмяна на осветителни тела с нови енергийно 

ефективни,  

7.Подмяна на дограми /прозоречни дограми и врати /,  

8.Климатизация, вентилация, аспирация и отопление  

на работни и други помещения свързани с работен 

процес,  

9.Изграждане на вътрешни преградни стени или 

ремонт на вътрешни стени в помещения,  

10. Ремонт или изграждане на стая за жената,  

11.Изграждане шум изолиращи стени и 

приспособления за премахване на неблагоприятния 

шум или друг не благоприятен фактор в работна среда,  

12.Ремонт и подобряване на санитарно-хигиенни 

участъци като съблекални за преобличане на персонал, 

бани, тоалетни,  

13.Ремонт на помещение за приемане на храна при 

кетъринг хранене или ремонт на съществуващ стол за 

хранене на персонала,  

14.Покупка на соларна инсталация за генериране на 

топла битова вода необходима за хигиенно-битови или 

други цели, 

15.Отоплителна инсталация от всякакъв характер в т.ч 

вътрешна разводка на системата за отопление, 
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15.Подмяна на електроинсталацията и свързаната с нея 

електро безопасност на хора и техника като изолиращи 

щанги, изолиращи стълби, изолиращи площадки, както 

и други специфични разпореждания на органите за 

противопожарна защита отговарящи за обектите,  

16.Изграждане на система от блокировки свързана с 

техническо средство за анализ съдържанието на горим 

газове, пари или частици, покупка на газ 

сигнализатори,  хидранти и струйници, автоматична 

пожарогасителна инсталация, пожар известител 

инсталация, автоматични газоанализатори и други, 

17.Други дейности и мероприятия в зависимост от 

спецификата на работа в дружеството пряко водещо до 

подобряване условията и безопасността при работа на 

персонала. 

18.Поставяне на знаци и сигнали при вътрешен 

транспорт в предприятията 

12. 

Максималния процент 

който бихте получили 

след като проекта 

бъде реализиран е до 

30 % от реално 

инвестираните 

средства в подобрения 

условията на труда. 

Максималната сума 

на помощта от МТСП 

по програмата е в 

размер на 100 000 лв. 

без ДДС. 

Какви средства бихте инвестирали в проекта ? 

Моля отговорете на въпроса. 

Ако не е възможно на етапа за Вас дайте  

приблизителна сума доближавайки се до реалната. 

Важно е за диагностиката по запитването. 

 

Инвестирана сума : …………….. 

  

 

Забележка : 

1.Желателно е да отговорите на всеки от въпросите 

2.Предоставената информация ще бъде обработвана само с цел уточняващи параметри 

касаещи проект за кандидатстване към Фонд „Условия на труд“ към МТСП. 

 

 

„ДИРКОНСУЛТ“ЕООД 

Денисов 

Телефон :0887-223461 

Eмайл:denisov@abv.bg 
 


